Na temelju ¢lana 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine“ broj 74/14, 70/17, 98/19 i
151/22), ¢l. 33. Zakona o sportu (,,Narodne novine” broj 141/22) i élanka 22. Statuta udruge,
izvanredna SkupStina Sportsko rekreativnog drustvo Srba u Hrvatskoj, odrzana dana

22.07.2023., donosi

STATUT
SPORTSKO REKREATIVNOG DRUSTVA SRBA U HRVATSKO!

. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju, izgledu pecata; o
cilievima i podrucju(ima) djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju
ciljevi; o nadinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i nacinu uclanjivanja i
prestanku ¢lanstva; pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova
i nacinu vodenja popisa ¢lanova; tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica,
izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine
u sluéaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora; o imovini, nacinu stjecanja i
raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slu¢aju prestanka postojanja udruge; te o
nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znacaja za

udrugu (u daljem tekstu Drustvo).

Clanak 2.

Puni naziv Drustva na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu glasi: Sportsko rekreativno drustvo
Srba u Hrvatskoj.

Skraceni naziv Drustva na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu glasi: SRDS.

Puni naziv Drustva na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu glasi: CnopTcko pekpeaTusHO 4pyLUTBO
Cpba y XpBaTCcKOj.

Skraceni naziv DruStva na srpskom jeziku i Cirilicnom pismu glasi: CPAC.



Drudtvo moze koristiti i naziv na engleskom jeziku koji glasi: Sports Recreation Society of Serbs
in Croatia.

Skraceni naziv Drustva na engleskom jeziku glasi: SRSS.

Clanak 3.

Sjediste DrusStva je u Zagrebu.
Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Upravni odbor.

Drustvo djeluje na teritoriju Grada Zagreba i Republike Hrvatske.

Clanak 4.

Sportsko rekreativno drustvo Srba u Hrvatskoj je udruga upisana u registru udruga pri
Gradskom uredu za opcu upravu i imovinsko-pravne poslove Grada Zagreba i u registru
sportskih djelatnosti pri Gradskom uredu za obrazovanje, sport i mlade Grada Zagreba.

Drustvo je neprofitna pravna osoba.

Clanak 5.

Drustvo ima pecat koji je okruglog oblika promjera 40 mm i sadrzi puni naziv ispisan na
hrvatskom jeziku i latiniénom pismu te na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu te sadrzi oznaku

sjedista.

Clanak 6.

Drustvo zastupaju i predstavljaju Predsjednik i Programski direktor. SkupStina moze ovlastiti i

druge osobe za zastupanje Drustva.



Il. CILEVI, PODRUCJE DJELOVANIJA | DJELATNOST DRUSTVA

Clanak 7.

Drustvo je osnovano u cilju:

- povecanja dostupnosti sportsko rekreativnih sadriaja u svim krajevima gdje
Zive pripadnici srpske nacionalne manjine;

- poticanja razvoja sportsko rekreativnih sadrZaja te jaCanja drustvene ukljucenosti;

- obogadivanja slobodnog vremena tjelesnim vjezbanjem i sportskim aktivnostima;

- umrezavanja sportskih udruga, klubova, sportasa/ica;

- poticanja suradnje s drugim (domacim i medunarodnim) udrugama i institucijama koje
djeluju u cilju razvoja sportske rekreacije i sportskog nacina Zivota;

- promicanje fair play-a, razumijevanja, sprjeCavanja svih oblika nasilja u sportu,
pogotovo prema djeci i mladima, tolerancije i odgovornosti kroz bavljenje sportskom
rekreacijom;

- poticanja amaterskog bavljenja sportom;

- zadovoljavanja potrebe pripadnika srpske nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj za
ocuvanjem, odrzavanjem, poboljSanjem i unapredenjem psihofizickih sposobnosti i

zdravlja.

Drustvo u skladu sa svojim ciljevima djeluje na podrucju sporta.

Clanak 8.

Djelatnosti Drustva su:

- planiranje i razvoj sportsko rekreativnih aktivnosti u krajevima gdje Zive pripadnici
srpske nacionalne manjine;

- planiranje i razvoj projekata u podrudju sportske rekreacije;

- izradai realizacija razli¢itih projekata s naglaskom na teme vezane uz ciljeve Drustva;

- organiziranje, razvijanje i ja¢anje kapaciteta sportskih udruga, klubova, sportasa/ica i

sportskih radnika/ica;



pomoc i podrska pri sudjelovanju u sportskim natjecanjima, sportskoj pripremi i
sportskoj poduci sportskim udrugama, klubovima, sportasima/cama, sportskim
radnicima;

sudjelovanje u organizaciji sportsko rekreativnih natjecanja i sudjelovanje u sportsko
rekreativnim natjecanjima;

organiziranje sportsko rekreativnih susreta i turnira;

organiziranje ekipa za sudjelovanje u sportsko rekreativnim natjecanjima, susretima i
turnirima;

osmisljavanje i provodenje edukativnih programa i projekta promicanja sportsko
rekreativnih aktivnosti;

poticanje etickih i moralnih nacela, postivanje ljudskog dostojanstva, fair play-a,
tolerancije, zastite djece u sportu, nenasilja i kulture sporta sudjelovanjem u sportsko
rekreativnim aktivnostima;

organiziranje sportsko rekreativnih i edukativnih projekata i programa (kampovi,
Skole, priredbe, festivali, radionice) za poticanje bavljenja sportom i tjelesnim
vjezbanjem;

upravljanje sportskom gradevinom;

promocija sporta i zdravog nacina Zivljenja osmisljavanjem i produkcijom medijskih
kampanja;

organiziranje i provodenje adaptiranog i zdravstveno usmjerenog tjelesnog vjezbanja
radi unaprjedenja zdravlja, rekreacije i razonode svih dobnih skupina;

odrzavanje i razvijanje psihofizickih sposobnosti i tjelesne kondicije pripadnika srpske
nacionalne manjine kroz sportsku rekreaciju;

suradnja s drugim sportskim udrugama, organizacijama civilnog drustva, nadleznim
drzavnim tijelima te drugim pravnim osobama u zemlji i inozemstvu koje djeluju u cilju
razvoja sportske rekreacije i sportskog nacina Zivota;

organiziranje humanitarnih akcija u cilju zadovoljavanja osnovnih Zivotnih potreba
osoba u riziku od siromastva i socijalne isklju¢enosti i ostalih potrebitih osoba;
organizacija edukacija, tribina, okruglih stolova, seminara, predavanja i slicnih
dogadanja radi ostvarenja ciljeva Drustva;

razvoj volonterskih programa za poticanje sudjelovanja djece, mladih ali i odraslih u

programima sportske rekreacije;



- suradnja s znanstvenim, obrazovnim i stru¢nim organizacijama u cilju primjene novih
metoda i oblika rada u sportskoj rekreaciji;

- skrb i sudjelovanje u unaprjedivanju stru¢nog znanja i vjestina i osposobljavanju
stru¢nog kadra za sport i rekreaciju;

- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti ¢lanova Drustva.
Clanak 9.

Rad Drustva je javan.

Javnost rada Drustvo ostvaruje na nacine utvrdene ovim Statutom te:
1. pravodobnim izvjeStavanjem ¢lanstva o radu Drustva i vaznim dogadajima, pisanim
izvje$¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin;
2. putem sredstava javnog priopcavanja, biltena i ¢asopisa, elektronicke poste, kao i

internetske stranice Drustva.

Ili. CLANSTVO U DRUSTVU

Clanak 10.

Drustvo &ine fizicke i pravne osobe koje prihvacaju ciljeve i djelatnosti Drustva, u skladu sa

Statutom.
Clanak 11.

Drustvo ima tri kategorije ¢lanova - osnivaci, redovni i po¢asni clanovi.

Clanovi osnivaéi su pravne osobe koje su sudjelovale na osnivackoj skupstini Drustva i koje
aktivno sudjeluju u radu i svim aktivnostima Drustva. Clanovi osnivadi imaju svog jednog

predstavnika u Skupstini.

Redovni ¢lanovi su fizicke i pravne osobe koje obavljaju sportske djelatnosti i redovito

sudjeluju u radu i svim aktivnostima Drustva.



Skupstina imenuje pocasnim c¢lanom Drustva onu fizicku osobu koja je svojim radom
doprinijela unapredenju i promociji rada Drustva. Pocasni ¢lan DruStva ima pravo glasa na

sjednicama SkupStine Drustva.

Clanak 12.

Osoba iz ¢lanka 10. ovog Statuta koja je zainteresirana za prijem u ¢lanstvo Drustva podnosi
pisani zahtjev Upravnom odboru koji odlu€uje o prijemu u ¢lanstvo na svojoj prvoj redovnoj
sjednici. Clanom se postaje danom dono3enja odluke Upravnog odbora i upisom u popis

¢lanova.

Clanovi Drudtva upisuju se u Popis ¢lanova koji vodi Tajnik u elektronskom obliku te obvezno
sadrZi podatke o fizi¢koj osobi i pravnoj osobi i osobi koju pravna osoba delegira za
predstavnika u Skupstini, OIB-u, datumu pristupanja Drustvu, kategoriji lanstva te datumu
prestanka ¢lanstva u Drustvu.

Registar élanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov

zahtjev.
Clanak 13.

Clanovi Drudtva obvezni su:

1. pridrZavati se i provoditi odredbe ovog Statuta i opcih akata Drustva;
djelotvorno i odgovorno sudjelovati u radu tijela u koja su birani ili imenovani;
Cuvati i podizati ugled Drustva;
¢uvati materijalna dobra i izvrSavati preuzete obveze;

redovito informirati Drustvo o svojim aktivnostima koje Drustvo pomaze i podrzava;
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osigurati vidljivost i promidZbu Drustva.

Clanak 14.

Clanovi Drustva imaju pravo:
1. sudjelovati u radu Drustva;
2. iznositi svoja misljenja i prijedloge;

3. biti informirani o radu tijela upravljanja i radnih tijela;



4.

koristiti imovinu Drustva sukladno ciljevima i djelatnostima Drustva, a prema

odlukama Drustva.

Svi ¢lanovi imaju pravo birati i biti birani u tijela Drustva, kao i pravo upravljanja Drustvom u

skladu sa Statutom.

Stegovna odgovornost clanova Drustva

Clanak 15.

Clanovi Drustva preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih

propisa i ovog Statuta.

Clanovi Drustva stegovno odgovaraju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti u slu¢aju:

1.

2.

kr$enja zakonskih i drugih obveza u vezi djelovanja Drustva;

nepostivanja odredbi Statuta;

nepostivanja odluka tijela upravljanja Drustva;

neizvrSavanja preuzetih obveza ili nesavjesnog izvrSavanja obveza zbog ¢ega je nastala
materijalna Steta Drustvu;

nesavjesnog ili nezakonitog raspolaganja imovinom Drustva - naruSavanja ugleda

Drustva.

Clanak 16.

Stegovna odgovornost ¢lanova Drustva utvrduje se u stegovnom postupku.

Stegovni postupak moze pokrenuti bilo koji €lan Drustva.

Stegovni postupak vodi i stegovne mjere (opomenu, isklju¢enje iz Drudtva) izrice Upravni

odbor.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih obveza

i odgovornosti, teZina povrede i Steta nastala za Drustvo.



Na odluku Upravnog odbora o izricanju stegovne mjere ¢lan ima pravo da podnese u roku od
15 dana od dana primitka odluke Zalbu Skupstini. Skupstina u roku od 30 dana mora odluditi o

Zalbi. Odluka Skupstine je konacna.

Prestanak ¢lanstva

Clanak 17.

Clanstvo u Drustvu prestaje:
1. na zahtjev ¢lana Drustva;
2. isklju¢enjem, ako ¢lan svojom djelovanjem suprotno djeluje odredbama ovog Statuta i

nanese tezu Stetu interesima i ugledu Drustva.

Odluku o iskljucenju ¢lana iz Drustva donosi Upravni odbor.

Iskljuéeni ¢lan ima pravo Zalbe Skupstini u roku od 15 dana od dana primitka odluke Upravnog

odbora. Odluka Skupstine o isklju¢enju je konacna.

Udruzivanje

Clanak 18.

Drustvo se moze udruziti u saveze i u druge asocijacije.

Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

IV. TIJELA DRUSTVA

Clanak 19.

Tijela Drustva su:

Skupstina
Upravni odbor

Predsjednik

-2

Programski direktor



5. Dva potpredsjednika
6. Tajnik

1. SKUPSTINA

Clanak 20.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja DruStvom.

Skupstinu ¢ine po jedan predstavnik ¢lanova osnivaca, svi poslovno sposobni redovni ¢lanovi,
po jedan predstavnik pravnih osoba redovnih ¢lanova, svi pocasni ¢lanovi te po

funkciji predsjednik, programski direktor, potpredsjednici i tajnik.

Skupstina moze biti redovna, izborna ili izvanredna.

Redovna Skupstina zasjeda najmanje jednom godisnje, a izborna sjednica Skupstine odrzava

se svake pete godine.

O zasjedanju Skupstine Clanstvo se izvjeStava najmanje 10 dana unaprijed.

Redovne sjednice Skupstine saziva Predsjednik na vlastitu inicijativu ili na zahtjev Upravnog

odbora ili najmanje 1/3 ¢lanova Drustva.

Skupstina moZe raspravljati i odlucivati ako je na sjednici prisutna vise od 50% clanova

Skupstine.

Odluke Skupstine su valjane ako za njihovo usvajanje javno glasa vise od 50% clanova

Skupstine koji prisustvuju sjednici na kojoj se glasa.

Clanak 21.

lzvanredne sjednice Skupstine odriavaju se kada Predsjednik prosudi da treba odrzati
izvanrednu Skupstinu ili na temelju pisanog zahtjeva Upravnog odbora ili najmanje 1/3 ¢lanova
Skupétine. U tom je sluéaju sjednicu Skupstine Predsjednik duzan sazvati u roku od 30 dana od

9



zaprimanja zahtjeva. Tako sazvana sjednica Skupstine treba se odrZati najkasnije u roku od 30

dana od dana sazivanja.

Zahtjev za odrZavanjem izvanredne sjednice dostavlja se Predsjedniku pismenim putem, a
sadrzi obrazloZenje zahtjeva za sazivanjem izvanredne sjednice, prijedlog dnevnog reda i

odluku €lanova Skupstine o pokretanju postupka sazivanja izvanredne sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu u roku i s dnevnim redom koji je odreden u zahtjevu za
sazivanje, sjednicu ¢e sazvati Upravni odbor ili izabrani predstavnik najmanje 1/3 élanova

Skupstine koji su podnijeli zahtjev.

Sjednice SkupStine mogu se odrzavati i putem suvremenih elektroni¢kih sredstava i kanala

komunikacije (registriranih e-mail adresa ¢lanova Drustva, Skype-a, Zooma, Vibera i dr.)

Clanak 22.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Drustva.

Skupstina odreduje zapisnicara.

U slucaju isteka mandata tijelima Drustva sjednicu Skupstine saziva zadnja osoba ovlastena za

zastupanje upisana u Registar udruga Republike Hrvatske.

Clanak 23.

Skupstinom predsjedava Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti Programski direktor ili jedan od

Potpredsjednika.

Clanak 24.

Skupstina:
1. Donosi Statut Drustva i izmjene i dopune Statuta Drustva;
2. Usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvje$¢e o radu

za prethodnu kalendarsku godinu;
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3. Usvaja zavrsni racun;

4. Bira i razrjeSava Predsjednika, Potpredsjednike, Programskog direktora, Tajnika i
ostale ¢lanove Upravnog odbora;

5. Skupstina imenuje poc¢asnog ¢lana Drustva;

6. Razmatra i usvaja izvje$ca o radu Drustva;

7. Prema potrebi osniva i imenuje odbore, komisije i sliéna tijela te im utvrduje
zadatke;

8. Odlucuje o zalbama ¢lanova protiv odluka Upravnog odbora;

9. Donosi druge akte i odluke vazne za rad Drustva;

10. Donosi odluke o udruZivanju i razdruzivanju u druge asocijacije;

11. Odlucuje o statusnim promjenama i prestanku postojanja Drustva;

12. Nadzire zakonitost i statutarnost rada Drustva;

13. Obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

2. UPRAVNI ODBOR

Clanak 25.

Upravni odbor moze imati najvi$e 11 élanova.

Upravni odbor Cine Predsjednik, Programski direktor, Tajnik, dva Potpredsjednika i ostali

¢lanovi koje bira Skupstina.

Skupstina iz redova svakog osnivaca, na njihov prijedlog, bira po jednog ¢élana Upravnog
odbora. U slu¢aju prestanka ¢lanstva u Drustvu nekog od osnivada, Skup3tina na mjesto ¢lana
Upravnog odbora iz redova osnivaca koji je istupio iz ¢lanstva bira ¢lana iz redova ostalih

osnivaca. Ostali ¢lanovi Upravnog odbora biraju se iz redova redovnih ¢lanova Drustva.

Upravni odbor moZe imati i manje ¢lanova ako u ¢lanstvu Drustva nema dovoljno redovnih

¢lanova za izbor ¢lanova Upravnog odbora.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora je pet godina.
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Predsjednik je po funkciji predsjednik Upravnog odbora.

Upravni odbor donosi odluke ako je sjednici prisutna natpolovi¢na veéina ¢lanova Upravnog

odbora. Odluke se donose vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova Upravnog odbora.

U slucaju izjednacenog broja glasova pri donosenju odluke, glas Predsjednika je odlu€ujuéi.

Predsjednik saziva sjednice Upravnog odbora i rukovodi radom Upravnog odbora.

Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 26.

Upravni odbor:

il
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11.
12.

Utvrduje prijedlog Statuta ili Izmjena i dopuna Statuta Drustva i predlaZe program rada
Skupstini na razmatranje i prihvacanje;

Utvrduje prijedlog Programa djelatnosti i planove rada;

Brine o izvrSenju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupstine Drustva;

Vodi poslove Drustva sukladno odlukama Skupstine;

Upravlja imovinom Drustva;

Podnosi izvjeSca o radu Skupstini;

Imenuje i razrjeSava Likvidatora Drustva;

Odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca;

Imenuje komisije i sli¢na tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke;

. Podnosi izvje$¢e o materijalno-financijskom poslovanju Skupstini na razmatranje i

prihvacanje;
PredlaZe i usvaja akte poslovanja;

Obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima Drustva.
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3. PREDSJEDNIK

Clanak 27.

Predsjednika bira Skupstina na mandat od pet godina i mozZe biti ponovno biran.

Predsjednik:

1.
2.
3.

L R O

11.

Predstavlja i zastupa Drustvo samostalno i pojedinaéno;

Pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine;

Vodi ratuna o tome da se rad Drustva odvija u skladu s ciljevima Drustva i u okviru
politike koju je utvrdila Skupstina;

Zaklju€uje ugovore za Drustvo;

Brine o upoznavanju javnosti s radom Drustva i njezinih tijela;

Rukovodi radom Skupstine;

Saziva redovne ili izvanredne Skupstine;

Brine i odgovoran je za zakonitost rada Drustva;

Za svoj rad odgovara i podnosi izvje$ée Skupstini Drustva;

- Dostavlja zapisnik s redovne Skupstine nadleznom upravnom tijelu koje vodi registar

udruga;

Obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i ovim Statutom.

4. PROGRAMSKI DIREKTOR

Clanak 28.

Programskog direktora bira Skupstina na mandat od pet godina i moZe biti ponovno biran.

Programski direktor:

1%
2,
3.

Predstavlja i zastupa Drustvo samostalno i pojedinaéno;

Pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine;

Vodi rauna o tome da se rad Drustva odvija u skladu s ciljevima Drustva i u okviru
politike koju je utvrdila Skupstina;

Osmisljava program rada Drustva;
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5. Organizira i provodi programske aktivnosti Drustva;

6. lzraduje i vodi projekte te sudjeluje u njihovoj provedbi;

7. ZakljuCuje ugovore za Drustvo;

8. Brine o upoznavanju javnosti s radom Drustva i njezinih tijela;
9. Zasvojrad odgovara i podnosiizvjesce Skupstini;

10. Obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i ovim Statutom.

5. POTPREDSJEDNICI

Clanak 29.

Potpredsjednike bira SkupsStina na mandat od pet godina i moZe biti ponovno biran.

Potpredsjednici zamjenjuju Predsjednika u svim poslovima u sluéaju njegove sprijeenosti i

kad ih Predsjednik za to ovlasti.

6. TAINIK

Clanak 30.

Tajnika DrusStva bira Skupstina na mandat od pet godina i moze biti ponovno biran.

Tajnik Drustva:

1. Obavlja stru¢no-administrativne poslove u Drustvu;

IzvrSava odluke SkupStine Drustva, Upravnog odbora, Predsjednika i Programskog

direktora;
Vodi i ¢uva evidenciju financijsko-materijalnog stanja Drustva;
Brine se i ¢uva dokumentaciju Drustva;

Vodi Registar ¢lanova;

2 L

Obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost.

Tajnik Drustva za svoj rad odgovara Skupstini.
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Clanak 33.

Drustvo stjece imovinu:

1. Novcana sredstva koja je Drustvo stekla dobrovoljnim prilozima i darovima;

2. Nov€ana sredstva koja Drustvo stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju
ciljevi, financiranjem programa i projekata Drustva iz drzavnog proracuna i proraduna
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih
izvora;

3. Nekretnine i pokretne stvari Drustva;

4. Drugaimovinska prava.

Drudtvo moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem

djelatnosti odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

Financijsko poslovanje Drustva mora biti evidentirano u poslovnim knjigama i vodeno prema
propisima kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja radunovodstva

neprofitnih organizacija.

Drustvo u financijskom poslovanju otvara bankovne racune u skladu s vazeéim propisima i

prema potrebama ima Ziro racun, a mozZe imati i devizni racun.

Prihodi i rashodi Drustva utvrduju se financijskim planom, a financiranje se provodi prema

financijskom planu i odlukama Skupstine.

Eventualni viSak primitka nad izdacima (dobit) prenosi se na slijede¢u godinu i koristi za

financiranje rada Drustva.

VIl. PRESTANAK POSTOJANJA DRUSTVA | LIKVIDATOR

Clanak 34.

Drustvo prestaje s radom temeljem odluke SkupStine i u drugim sluc¢ajevima utvrdenim

¢lankom 48. Zakona o udrugama.
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U slucaju prestanka postojanja Drustva, imovina Drustva ¢e se nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka prenijeti na udrugu, ustanovu ili zakladu

istih ili slinih ciljeva, sukladno ¢lanku 53. Zakona o udrugama.
Likvidatora imenuje Upravni odbor.
Likvidator mozZe biti ¢lan udruge, alii ne mora.

Likvidator je fizicka ili pravna osoba koje zastupa Drustvo u postupku likvidacije te se
otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar Dru$tva kao osoba ovlaétena za

zastupanje Drustva do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Drustva iz registra Drustva.

VIll. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 35.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina.

Clanak 36.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja. Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti

Statut od 30. oZujka 2018. godine.
U Zagrebu, 22. 7. 2023.

Predsjednik,

r\‘/lilan lﬁl; inovic
L«U\v\ g
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